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ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES (EPH)
MERCADO DE TRABAJO — CATEGORIA OCUPACIONAL — 22 TRIMESTRE 2018

La Encuesta Permanente de Hogares es un operativo nacional de propdsitos
multiples entorno a las siguientes tematicas: situacidn laboral, caracteristicas
demograficas basicas (edad, sexo, situacion conyugal, etc.), caracteristicas migratorias,
habitacionales e ingresos. Los aspectos laborales son los que adquieren una relevancia
central. La misma es realizada por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC)
junto a las Direcciones de Estadistica Provinciales. La muestra se distribuye en cuatro
trimestres a lo largo del afio.

EPH se realiza en el aglomerado Santa Ros.a—Toay1 y el tamano de la muestra
ponderada corresponde a la poblacion de 10 anos y mas. La informacion que se releva
es sobre hogares y personas para determinar la condicién de actividad de las mismas.

En este informe se describen las actividades de las personas ocupadas,
clasificadas en distintas categorias. La atenciéon se centra, esencialmente, en los
asalariados y sus caracteristicas por ser el grupo mayoritario de la categoria
ocupacional. Los datos son proporcionados por la Encuesta Permanente de Hogares
(EPH) y corresponden al segundo trimestre del afio 2018.

I"

En EPH el concepto “categoria ocupacional” se utiliza para clasificar a los
ocupados y a los desocupados con empleo anterior no mayor a tres afos y es de gran
importancia explicativa y descriptiva para la caracterizacién de las relaciones de
produccién. A nivel de la medicién se distinguen cuatro posiciones: patrén, cuenta

propia, asalariado y trabajador familiar sin remuneracién.

Total Poblacion Ocupada 46.254
Asalariado 31.995
Cuenta Propia 12.657
Patrén 1.602

Fuente: Encuesta Permanente de Hogares (EPH). Direccion General de Estadistica y Censos.

'La encuesta en todo el pais se lleva a cabo sobre una muestra de aproximadamente 25.000 viviendas
por trimestre ubicadas en las capitales de Provincia de mas de 100.000 habitantes.
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El sector privado es el que brinda mayores oportunidades de empleo en la
poblacién del aglomerado, representando un 74,24% en varones y el 64,2% en
mujeres. Mientras que el sector estatal representa un 23,62% en varones y un 35,1%
en mujeres. El porcentaje restante para ambos sexos se desempeia en otro tipo de
establecimientos, tales como, cooperativas, PAMI, obras sociales; entre otros.

Grafico N2 1: Personas ocupadas por tipo de establecimiento. Segundo Trimestre 2018.

M Estatal m Privada Otro Tipo

20000

18365

18000

16000

13821

14000
12000
10000
8000
6000
4000

2000
230 140

Varones Mujeres

Fuente: Encuesta Permanente de Hogares (EPH). Direccién General de Estadistica y Censos.

Segun el siguiente grafico, se observa que el 67,7% de los ocupados varones
realizan actividades que requieren acciones secuenciales que necesitan de habilidades
manuales, de atencién y rapidez; o de ciertos conocimientos adquiridos por
experiencia laboral anterior (calificacion operativa). Mientras que, el 12,60%
ocupaciones técnicas, el 8,90% realiza ocupaciones no calificadas, el 8,30%
ocupaciones cientifico profesional y el porcentaje restante no tiene una especificacion
correcta.

Por otra parte, con respecto a las mujeres, el 30,10% realizan ocupaciones
operativas, el 26,90% ocupaciones técnicas, el 26,50% ocupaciones no calificadas, el
10,50% ocupaciones cientifico profesional y el porcentaje restante no tiene
especificada la calificaciéon correctamente.
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Grafico N2 2: Poblacidn ocupada por calificacion de la ocupacidn segin sexo. Segundo
Trimestre 2018.
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Fuente: Encuesta Permanente de Hogares (EPH). Direccidn General de Estadistica y Censos.

Cuadro N2 1: Porcentaje de la poblacién ocupada por categoria ocupacional, segin

rama de actividad de la ocupacidn principal. Segundo Trimestre 2018.

Fuente: Encuesta Permanente de Hogares (EPH). Direccion General de Estadistica y Censos.
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El cuadro anterior describe que los patrones o empleadores desempeiian sus
actividades principalmente en comercio (30,10%), construccién (29%) y servicios
financieros y alquiler de inmuebles (15,30%).

Por otro lado, el 22,4% de los asalariados trabajan en administracién publica, el
13,2% en ensefianza y 12,3% servicio doméstico, entre las actividades mas
significativas.

Los cuenta propistas se desenvuelven en el comercio (28%) y la construccién
(23,10%) como actividades preponderantes.

Cuadro N2 2: Porcentaje de la poblaciéon ocupada por tipo de establecimiento laboral,
segln rama de actividad de la ocupacion principal. Segundo Trimestre 2018.

Estatal Privado Otro Tipo
Actividades Primarias 1,00? 3,90 0
Industria Manufacturera 0,00 8,50 0
Construccion 0,60 18,90 0
Comercio 1,00 20,80 0
Hoteles y Restaurants 0,00 2,90 0
Transporte/ Almacen y Comunicaciones 1,70 4,70 0
Serv. Financieros, Inmuebles alq. Y emp. 1,70 8,10 17,3
IS-\:‘:;lrlstracmn Publica, Defensa y Seguridad 52,60 0,00 15,9
Ensefanza 26,40 2,60 0
Servicios Sociales y de Salud 12,30 7,30 0
Servicio Doméstico 0,00 12,90 0
Otros Serv. Comunitarios Soc. y Par. 0,80 3,20 0
Otras Ramas 0,00 0,40 0
Actividades no bien espec. 1,80 6,00 66,8

Fuente: Encuesta Permanente de Hogares (EPH). Direccion General de Estadistica y Censos.

Segln Cuadro N° 2, las actividades con mayor influencia en el sector estatal
son: administracion publica, defensa y seguridad (52,60%), ensefianza (26,40%) y
servicios sociales y de salud (12,30%).

Mientras que en el sector privado las que mas se destacan son: comercio
(20,80%), construccidn (18,90%) y servicio doméstico (12,90%).

Las actividades primarias realizadas por el Estado son tareas llevadas a cabo por los ministerios para
mejorar la productividad y fomentar a los pequefios productores.
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En EPH la categoria ocupacional es una dimensidon de importancia para la

caracterizacion de las relaciones de produccion.

El criterio fundamental que esta presente en las preguntas que dan cuenta de

esta tematica es el del “uso de la fuerza de trabajo”. Este criterio sostiene la tradicional

discriminacion entre los que compran fuerza de trabajo (patrones), los que usan su

propia fuerza (trabajadores por cuenta propia) y los que venden su fuerza de trabajo

en el mercado (asalariados). A nivel de la medicién se distinguen al interior de las

relaciones de produccién cuatro posiciones:

Asalariado: persona que trabaja en relacién de dependencia, es decir que las
formas y condiciones organizativas de la produccién le son dadas y también los
instrumentos instalaciones o maquinarias, aportando ellos su trabajo personal. Para
la operacionalizacién de este concepto se consideran asalariados a: personas que
trabajan para un patrén, empresa o institucién por un pago en dinero o en especie;
trabajadores/as del servicio doméstico; trabajadores ad-honorem (aprendices,
meritorios judiciales, etc.); aquellos que declaran trabajar para su propia empresa o
negocio, no emplean asalariados y desarrollan un trabajo para un solo cliente.
Patrones: trabajan sin relacién de dependencia, es decir que siendo Unicos duefios
0 socios activos de una empresa establecen las condiciones y formas organizativas
del proceso de produccién y emplean como minimo una persona asalariada. Para la
medicion de este concepto se consideran patrones a quienes trabajan para su
propio negocio o actividad y contratan de manera permanente asalariados para
desarrollar la actividad.

Cuenta Propia: desarrollan su actividad utilizando para ello sélo su propio trabajo
personal, es decir que no emplean personal asalariado y usan sus propias
maquinarias, instalaciones o instrumental. A nivel de la mediciéon se consideran
trabajadores por cuenta propia a quienes trabajan para su propio negocio o
actividad y no emplean trabajadores o emplean sélo a veces o por temporada.
Trabajadores familiares sin remuneraciéon: personas ocupadas en un
establecimiento econdmico dirigido por una persona de su familia -que puede vivir
o no en el mismo hogar- y que no reciben pago en dinero o en especie por su
trabajo ni retiran dinero.
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Calificacion cientifica profesional: son las ocupaciones que requieren de
acciones multiples, diversas y de secuencia cambiante e innovadora que hacen
generalmente uso de conocimientos tedricos de orden general y especifico adquiridos
por capacitacion formal y/o informal. Por ejemplo: jefe de planta industrial, médico
cirujano, director de teatro.

Calificacion técnica: son las ocupaciones que requieren de acciones multiples y
diversas asi como de conocimientos tedricos de indole especifica (acompafiados en
algunos casos de ciertas habilidades manuales) adquiridos por capacitacion formal y/o
informal. Por ejemplo: técnico en radiologia, maestra de grado, capitdan de buque
pesquero.

Calificacion operativa: son las ocupaciones que requieren de acciones
secuenciales que necesitan de habilidades manuales, de atencidn y rapidez y/o de
ciertos conocimientos especificos previos adquiridos por experiencia laboral y/o
capacitacién anterior. Por ejemplo: camionero, peluquero, tornero.

No calificadas: son las ocupaciones que requieren de acciones simples,
reiterativas y de poca diversidad, sin necesitar de habilidades y conocimientos
especificos previos para ejecutar el proceso de trabajo, o sélo los provistos por una
breve instruccidn inicial. Por ejemplo: mucama de hotel, mozo, ayudante de mecanico.
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