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Mercado Laboral Comparativo

Aglomerado Santa Rosa-Toay
Primer trimestre 2024

Aglomerado

Santa Rosa-
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demandantes
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Empleo
45,6
Subocupados
demandantes
9,2
Desocupacion
7,4
Total 31 Regidn
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Mercado de Trabajo n.° 72 - Encuesta Permanente de Hogares

Comparacién entre Santa Rosa-Toay, Region Pampeana y Total Pais

La Encuesta Permanente de Hogares (EPH) es un operativo nacional en torno a diversas fe-
mdaticas sociodemogrdficas y socioecondmicas (como edad, nivel educdativo, situacién laboral, in-
gresos y caracteristicas migratorias y habitacionales) en el que se releva informacién sobre hogares
y personas a lo largo de cuatro frimestres en el ano, lo que permite obtener indicadores sobre el

mercado laboral.

La EPH es realizada por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC), junto a las Direc-
ciones Provinciales de Estadistica, en funcidn de una muestra de viviendas de 31 aglomerados urba-

nos en todo el pais': en La Pampa se relevan datos del aglomerado Santa Rosa-Toay.

El presente informe, cormrespondiente al primer trimestre del 20242, se confecciond a partir de
los datos publicados por INDECS3, con el objetivo de comparar los principales indicadores del aglo-
merado Santa Rosa-Toay, de la Regidn Pampeana a la que pertenece, y del Total Pais (representado

por la sumatoria de los 31 aglomerados).

Cuadro 1. Poblacién de referencia estimada de cada drea geogrdfica. 1.er rimestre 2024 (Ver Tabla

2 del Anexo)
. L Poblacién estimada
Area geografica
(en miles de personas)
Total Pais (total 31 aglomerados) 29.593
Regién Pampeana 6.375
Santa Rosa-Toay 132

Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccién General de Estadistica y Censos

! Ver Tabla 1 con el total de 31 aglomerados y la regidén a la que pertenecen.

2 E| primer trimestre de 2024 refiere a datos desde el 24 de diciembre de 2023 hasta el 16 de marzo de 2024.

3 Mercado de Trabajo. Tasas e indicadores socioecondmicos (EPH). INDEC. Primer frimesire de 2023. Disponible
en: https://www.indec.gob.ar/uploads/informesdeprensa/mercado_trabajo_eph 11rim?2485E02B3519.pdf
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Principales indicadores

La tasa de actividad en el primer fimestre del 2024 fue 49,2% en Santa Rosa-Toay, mientras

que la de la Regidn Pampeana fue 48,5% vy el Total Pais 48%.

La tasa de empleo fue 45,6% en el aglomerado, por encima de la regién (45,2%) y de la tasa
del pais (44,3%).

En cuanto ala tasa de desocupacién, en el aglomerado fue 7,4%, mayor que laregién (6,8%)

y menor que el pais (7,7%).

Grdfico 1. Tasa de actividad, de empleo y de desocupacion por drea geogrdfica. 1. frimestre 2024
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Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccion General de Estadistica y Censos

4Ver Coeficientes de Variacion e Intervalo de Confianza de la estimaciéon de la Tasa de desocupacion.
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Tasa de actividad

En el Gltimo trimestre la tasa de actividad en Santa Rosa-Toay disminuyd 0,3 p.p., en tanto en

la Regidn Pampeana disminuyd 0,1 p.p. y en el Total Pais, 0,6 p.p.

En relacion con el mismo trimestre del ano anterior, en el aglomerado se vio un aumento de

1.2 p.p.. en cambio, tanto en la regién como en el pais se observa una disminucidén de 0,3 p.p.

Grdfico 2. Tasa de actividad por drea geogrdfica. Periodo 2016-2024 (Ver Tabla 3 del Anexo)
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Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccién General de Estadistica y Censos.

Nota: La escala del eje Y se eligid para una mejor apreciacion de las variaciones.

Desde el segundo trimestre del 20165 al primero del 2020, la tasa de actividad en Santa Rosa-

Toay presentd un comportamiento irregular de un trimestre a otro.

El descenso que se evidencia en el segundo trimestre del 2020 estd relacionado al cislamiento
social preventivo y obligatorio (ASPO), cuyas medidas adoptaron tanto el gobierno nacional como
provincial; en el tercer timestre de 2020 se observa un aumento en la tfasa de actividad y se ve esta

tendencia hasta finales de 2023.

En el periodo, el valor méximo en el aglomerado se presentd en el Ultimo timestre de 2023

(49,5%), el valor minimo en el segundo trimestre de 2020 (35,7%).

5Se toma dicho periodo ya que INDEC retomé las publicaciones periddicas a partir de su regularizaciéon en 2016.
Emergencia Estadistica: Decreto 181/15y 55/16.
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Tasa de empleo

La evolucion de la tasa de empleo en Santa Rosa-Toay, mostrd un descenso de 1,1 p.p. res-
pecto al frimestre anterior; mientras que en la Regidon Pampeana el descenso fue de 0,7 p.p., en el

Total Pais fueron 1,5 p.p.

En cuanto al mismo frimestre del ano anterior, el aglomerado presenté un aumento de 0,2

p.p., enlaregidn se mantuvo sin diferencia y el pais mostré un descenso de 0,7 p.p.

Grdfico 3. Tasa de empleo por drea geogrdfica. Periodo 2016-2024 (Ver Tabla 4 del Anexo)
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Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccion General de Estadistica y Censos.

Nota: La escala del gje Y se eligid para una mejor apreciacioén de las variaciones.

Desde el 2016 al 2019, no se observaron mayores variaciones en la regién o en el pais. En el
aglomerado en cambio, mostré un pico de aumento el primer timestre de 2018, y luego se mantuvo

con irregularidades hasta 2020.

Luego de un descenso el segundo trimestre de 2021, el aglomerado recuperd su nivel de la
tasa de empleo y mantuvo una tendencia de aumento. En el Ultimo trimestre de 2023 se presentd el
maximo valor de todo el periodo (46,7%), en el segundo trimestre de 2020 se presentd el valor minimo
(33,0%).
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Tasa de desocupacion

La tasa de desocupacidn dio cuenta de un aumento en Santa Rosa-Toay de 1,8 p.p. respecto
al frimesire anterior. En la Regidon Pampeana también aumentd 1,2 p.p. y en el Total Pais aiun en

mayor medida, 2 p.p.

En comparaciéon con el mismo frimestre del aho anterior, en el aglomerado se vio un aumento

de 2,1 p.p., en tanto en la regidén descendid 0,5 p.p. y en el pais aumentd 0,8 p.p.

Grdfico 4. Tasa de desocupacion por drea geogrdfica. Periodo 2016-2024 (Ver Tabla 5 del Anexo)
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Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccion General de Estadistica y Censos.

Nota: La escala del gje Y se eligid para una mejor apreciacioén de las variaciones.

En el periodo, tanto la Regidn Pampeana como el Total Pais, presentaron un aumento durante
las medidas del ASPO. A partir de finales del 2020 se registrd un comportamiento de descenso tanto

en el pais como en la regidn, hasta fines de 2023.

De modo opuesto a la regidn y el pais, durante el 2020 el aglomerado registrd un descenso
de la tasa; y luego de un pico de aumento en el segundo trimestre de 2021, se volvié a registrar una

tendencia de caida.

El nivel minimo de la tasa de desempleo del aglomerado, fue en el primer timestre del periodo

(4.7%), mientras que el valor méximo se alcanzd en el segundo trimestre de 2021 (13,3%).

El Coeficiente de Variacién del aglomerado fue de 19,8%, lo que da cuenta de un Limite

Inferior de 5% y un Limite Superior de 9,8% para la tasa de desocupacion.

. __________________________________________________________________________________________________|
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Tasas secundarias

Con respecto ala presion sobre el mercado laboral, ademds de los desocupados en busca
de trabajo, es importante considerar a quienes tienen trabajo y desean trabajar mds horas o sumar
otra ocupacién. Segun las horas semanales trabajadas, pueden desglosarse dos tasas: la tasa de

ocupados demandantes de empleo y la tasa de subocupados demandantes de empleo.

En Santa Rosa-Toay, la tasa de ocupados demandantes fue 17,2%, por debajo de la Regidn

Pampeana (17,8%) y por encima del Total Pais (16%).

En lo que respecta a la tasa de subocupados demandantes, el aglomerado presentd una

tasa del 9,2%, levemente superior a laregiéon (9,1%), y a la del pais (7,0%).

Grdfico 5. Tasas de demandantes de empleo por drea geogrdfica. 1.er rimestre 2024
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Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccion General de Estadisticay Censos
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Tasa de ocupados demandantes de empleo

Al comparar la tasa de ocupados demandantes de empleo con el frimestre anterior, se
puede ver un aumento de 4 p.p. en Santa Rosa-Toay. En la Regién Pampeana y en el Total Pais

ascendid, 2,2 p.p.y 0,5 p.p., respectivamente.

En relacién con el mismo trimestre del ano anterior, en el aglomerado se vio un aumento de

2,5 p.p., en tanto enla regién aumentd 2 p.p.y en el pais 0,5 p.p.

Grdfico 6. Tasa de ocupados demandantes de empleo por drea geogrdfica. Periodo 2016-2024 (Ver
Tabla 6 del Anexo)
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Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccion General de Estadisticay Censos.

Nota: La escala del gje Y se eligid para una mejor apreciacioén de las variaciones.

Desde finales del 2017 se puede ver una tendencia de aumento en la regién y en el pais,

desde finales del 2020 muestran un nivel relativamente sostenido hasta el final del periodo.

En tanto en el aglomerado, la tasa de ocupados demandantes aumentd con irregularidades
desde finales del 2016 hasta mediados del 2018, luego el nivel se sostuvo hasta el 2020. A partir de

finales de ese ano, se presentaron picos bimestrales de ascenso y descenso.

El aglomerado presentd su valor méximo en el tercer trimestre de 2018 (23,5%) y su valor mi-

nimo en el Ultimo trimestre de 2016 (6,2%).

. __________________________________________________________________________________________________|
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Tasa de subocupados demandantes de empleo

Con relacién a la evolucion de la tasa de subocupados demandantes de empleo, en Santa
Rosa-Toay se registréd un aumento de 2,9 p.p., en la Regidn Pampeana aumentd en menor medida,

1.1 p.p.. y en el Total Pais 0,2 p.p. con respecto al trimestre anterior.

Con relacion al mismo trimestre del ano anterior, en el aglomerado aumentd 1,3 p.p., en la

region mostré un aumento mayor, 1,7 p.p.y en el pais un aumento de menor medida, 0,2 p.p.

Grdfico 7. Tasa de subocupados demandantes de empleo por drea geogrdfica. Periodo 2014-2024
(Ver Tabla 7 del Anexo)
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Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccidon General de Estadistica y Censos.

Nota: La escala del eje Y se eligid para una mejor apreciacion de las variaciones.

Desde el 2016, en Santa Rosa-Toay se presentaron oscilaciones marcadas en la tasa de
subocupados demandantes de empleo. En cambio, tanto en la Regién Pampeana como en el Total
Pais, la tasa presentd aumentos y disminuciones menores, con una tendencia de descenso desde
finales de 2023.

Durante el periodo, el aglomerado presentd su valor maximo en el tercer tfimestre de 2021

(14,3%) y su valor minimo en el tercer trimestre de 2018 (3,9%).
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Glosario

Poblaciéon Econdmicamente Activa (PEA): conjunto de personas que fiene una ocupacién o que sin

tenerla buscd una activamente. Est&d compuesta por la poblacién ocupada y la desocupada.

-Desocupados: conjunto de personas que, sin tener ningun trabagjo, buscaron uno de forma
activa en la semana de referencia (se considera también a aquellas personas que no busca-
ron trabajo porque tenian un trabajo asegurado a futuro).

Este concepto no incluye otras formas de precariedad laboral tales como personas
gue redlizan trabagjos transitorios mientras buscan activamente una ocupacidén, quienes tra-
bajan jornadas involuntariamente por debajo de lo normal (35 horas), los desocupados que
han suspendido la busqueda por falta de oportunidades visibles de empleo, los ocupados
puestos por debajo de la remuneraciéon minima o en puestos por debajo de su calificacion,
etc.

-Ocupados: conjunto de personas que tiene por lo menos una ocupacién. Operacional-
mente se delimita como tal a la poblacién que en un tiempo especifico (denominado se-
mana de referencia) ha trabagjado porlo menos una hora (se consideran personas con remu-
neracién en dinero o especie y quienes realizaron actividades sin recibir pago, sea trabajo ad
honorem o famiiliar); y quienes no frabagjaron en la semana de referencia, pero mantienen un

vinculo formal con su trabagjo (sea por licencia, vacaciones o suspension).

Los ocupados pueden clasificarse de acuerdo a la intensidad de la ocupacién, es

decir, segun el total de horas semanales trabajadas:

-Ocupados Plenos: son aquellas personas que trabajan entre 35 y 45 horas semanales.
Se incluye también a quienes trabajan menos de 35 horas, pero no desean sumar ho-

ras a su ocupacion.
-Sobreocupados: son los ocupados que trabajan mds de 45 horas semanales.

-Subocupados visibles u horarios: son los ocupados que trabagjan menos de 35 horas

semanales, por razones involuntarias, y desean trabajar mds.

-Subocupados demandantes: buscan de manera activa sumar horas a su fro-

bajo o anadir otra ocupaciéon ala que ya tienen.

-Subocupados no demandantes: estdn dispuestos y disponen de tiempo para

trabajar mds horas, pero no lo buscan de manera activa.

Tasa de actividad: es el porcentaje entre la poblacién econdmicamente activa y la poblacién total

(puede recalcularse segun distintos limites de edad).
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Tasa de desocupacion: es el porcentdje entre la poblacidon desocupada sobre la poblaciéon econd-

micamente activa.
Tasa de empleo: es el como porcentaje ente la poblacién ocupada sobre la poblacién total.

Tasa de ocupados demandantes de empleo: es el porcentaje de los ocupados plenos que buscan
de manera activa sumar horas a su ocupacidn o bien sumar otra actividad a la que ya redlizan, sobre

la poblacién econdmicamente activa.

Tasa de subocupados demandantes de empleo: es el porcentaje de subocupados demandantes

sobre el total de la poblaciéon econdmicamente activa.
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Aclaracién Metodoldgica

La EPH se basa en una muestra de viviendas, en el aglomerado Santa Rosa-Toay se seleccio-
nan 600 viviendas por timestre. Esta muestra probabilistica, estratificada tiene dos etapas de selec-
cién: a partir del Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas 2010 se selecciond una muestra
de dreas geogrdficas, de estas se seleccionan dreas compuestas por un nimero minimo de vivien-
das, al azar por sistema de conglomerados (es decir, se cuenta con una estratificacion geogrdfica

implicita) se seleccionan las viviendas a ser encuestadas.
Se utilizan factores de expansidn para las respuestas de cada encuesta:

-cdlculo de los factores de expansidén de disefo (donde se pondera la respuesta de la vi-

vienda dentro del dreq, y esta, dentro del aglomerado);
-ajuste de los factores de expansion utilizando proyecciones de poblacién;
-correccién por no respuesta de los hogares.

Al ser una encuesta por muestreo, los resultados obtenidos son valores que estiman el verda-
dero valor de cadatasa y tienen asociado un error. Teniendo en cuenta las posibles oscilaciones del
valor de la estimacion, se establece un “intervalo de confianza” que da cuenta de un limite inferior y
un limite superior: los valores comprendidos dentro de este intervalo no son estadisticamente diferen-

tes unos de otros.

Ofro elemento a considerar sobre la estimacion que se obtiene, es la precisidon de la misma.
Para ello se determina un Coeficiente de Variaciéon (CV): cuanto mds pequeio es el CV, mds precisa
es la estimacion: un CV menor al 7% se considera preciso; entre 8% y 12% es considerado aceptable.
Entre 12% y 16% debe tomarse con cautela, mayor a 16% solo debe tomarse de modo descriptivo ya

que el dato es poco preciso. Superior a 20% debe descartarse el dato.

. __________________________________________________________________________________________________|
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Anexo de tablas

Tabla 1: Aglomerados por Regién (volver al informe)

Gran Buenos Aires ‘ Pampeana
Ciudad Autdénoma de Buenos Aires ‘ Bahia Blanca-Cerri
Partidos del Gran Buenos Aires Concordia

Cuyo

Gran Mendoza
Gran San Juan
Gran San Luis

‘ Gran Cérdoba
Gran La Plata

‘ Gran Rosario
Gran Parand

Noreste ‘ Gran Santa Fé
Corrientes Mar del Plata
Formosa ‘ Rio Cuarto

Gran Resistencia*

Posadas

Noroeste

Gran Catamarca

Gran Tucumdn-Tafi Viejo
Jujuy-Palpala

La Rioja

Salta

Santiago del Estero-La Banda

Santa Rosa-Toay

‘ San Nicol&s-Villa Constitucion

‘ Patagonia

‘ Comodoro Rivadavia-Rada Tilly
Neuquén-Plottier

‘ Rio Gallegos
Ushuaia-Rio Grande

‘ Rawson-Trelew
Viedma-Carmen de Patagones

Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccién General de Estadistica y Censos

Tabla 2: Poblacién estimada (en miles de personas) por drea. 2016-2024 (volver al informe)

Trimestre Area geogrdfica
Santa Rosa-Toay Regiéon Pampeana Total Pais
2.°de 2016 122 5914 27.201
3.°de 2016 123 5.925 27.272
4.°de 2016 123 5.937 27.345
1.°de 2017 123 5.948 27.416
2.°de 2017 124 5.959 27.486
3.°de 2017 124 5.971 27.558
4.°de 2017 124 5.982 27.629
1.°de 2018 125 5.993 27.700
2.°de 2018 125 6.004 27.768
3.°de 2018 125 6.016 27.842
4.°de 2018 126 6.027 27.914
1.°de 2019 126 6.151 28.261
2.°de 2019 126 6.163 28.330
3.°de 2019 127 6.174 27.989
4.°de 2019 127 6.186 28.469
1.°de 2020 127 6.197 28.537
2.°de 2020 128 6.209 28.605
3.2 de 2020 128 6.220 28.506
(Continuaq)

. __________________________________________________________________________________________________|
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Tabla 2 (Conclusion)

Trimestre Area geogrdfica
Santa Rosa-Toay Regién Pampeana Total Pais
4.° de 2020 128 6.232 28.740
1.2 de 2021 128 6.243 28.807
2.%de 2021 129 6.254 28.872
3.9 de 2021 129 6.265 28.940
4.° de 2021 129 6.277 29.006
1.°de 2022 130 6.288 29.073
2.° de 2022 130 6.298 29.137
3.° de 2022 130 6.310 29.204
4.° de 2022 131 6.321 29.269
1.°de 2023 131 6.332 29.335
2.° de 2023 131 6.343 29.399
3.°de 2023 131 6.354 29.464
4.° de 2023 132 6.365 29.529
1.° de 2024 132 6.375 29.593

Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccién General de Estadistica y Censos

Tabla 3: Tasa de actividad por drea. 2016-2024 (volver al informe)

Trimestre Area geogrdfica
Santa Rosa-Toay Regiéon Pampeana Total Pais
2.°de 2016 40,6 45,8 46,0
3.°de 2016 41,7 45,4 46,0
4°de 2016 41,3 45,8 45,3
1.°de 2017 42,5 45,3 45,5
2.°de 2017 40,5 45,4 45,4
3.°de 2017 40,2 45,6 46,3
4.°de 2017 41,3 46,0 46,4
1.°de 2018 43,2 47,2 46,7
2.°de 2018 41,6 45,9 46,4
3.°de 2018 44,1 47,2 46,7
4.°de 2018 41,9 46,4 46,5
1.°de 2019 44,5 46,9 47,0
2.°de 2019 45,4 47,3 47,7
3.°de 2019 46,9 47,4 47,2
4.°de 2019 43,9 46,4 47,2
1.°de 2020 44,7 46,2 47,1
2.° de 2020 35,7 40,6 38,4
3.° de 2020 43,4 45,2 42,3
4.° de 2020 45,6 46,6 45,0
1.°de 2021 46,4 47,4 46,3
2.° de 2021 45,9 47,0 45,9
3.2 de 2021 47,3 47,4 46,7
4.° de 2021 46,6 47,5 46,9
1.°de 2022 47,4 47,4 46,5

(Continuaq)
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Tabla 3 (Conclusion)

Trimestre Area geogrdfica
Santa Rosa-Toay Regién Pampeana Total Pais
2.° de 2022 47,3 47,7 47,9
3.° de 2022 47,1 48,3 47,6
4.° de 2022 47,1 48,0 47,6
1.° de 2023 48,0 48,8 48,3
2.°de 2023 47,9 49,2 47,6
3.° de 2023 47,6 48,9 48,2
4.° de 2023 49,5 48,6 48,6
1.° de 2024 49,2 48,5 48,0

Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccidon General de Estadistica y Censos

Tabla 4: Tasa de empleo por drea. 2016-2024 (volver al informe)

Trimestre Area geogrdfica
Santa Rosa-Toay Regién Pampeana Total Pais
2.°de 2016 38,7 41,4 41,7
3.°de 2016 39,3 41,6 42,1
4.°de 2016 38,2 42,1 41,9
1.°de 2017 38,9 41,3 41,3
2.°de 2017 38,1 41,4 41,5
3.°de 2017 37.5 42,1 42,4
4.°de 2017 38,1 42,9 43,0
1.°de 2018 41,1 43,2 42,4
2.°de 2018 37,0 41,9 41,9
3.°de 2018 38,3 43,0 42,5
4.°de 2018 37,6 42,1 42,2
1.°de 2019 39.8 42,1 42,3
2.°de 2019 40,3 42,1 42,6
3.°de 2019 41,8 43,1 42,6
4.°de 2019 40,2 42,4 43,0
1.°de 2020 40,3 41,6 42,2
2.° de 2020 33,0 33,8 33.4
3.°de 2020 38,7 40,1 37.4
4.° de 2020 40,5 41,4 40,1
1.°de 2021 42,0 42,5 41,6
2.°de 2021 39.8 42,1 41,5
3.9 de 2021 42,6 43,2 42,9
4.° de 2021 43,4 44,0 43,6
1.°de 2022 44,0 43,8 43,3
2.° de 2022 43,8 44,6 44,6
3.° de 2022 43,2 45,1 44,2
4.° de 2022 43,8 44,9 44,6
1.° de 2023 45,4 45,2 45,0
2.°de 2023 45,1 45,9 44,6

(Continuaq)
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Tabla 4 (Conclusion)

Trimestre Area geogrdfica
Santa Rosa-Toay Regién Pampeana Total Pais
3.° de 2023 44,2 45,9 45,5
1.°de 2024 45,6 45,2 44,3

Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccidon General de Estadistica y Censos

Tabla 5: Tasa de desocupacion por area. 2016-2024 (volver al informe)

Trimestre Area geogrdfica
Santa Rosa-Toay Regiéon Pampeana Total Pais

2.°de 2016 4,7 9.6 9.3
3.°2de 2016 5.9 8.4 8.5
4.°de 2016 7.6 8.0 7.6
1.°de 2017 8.6 8.8 9.2
2.°de 2017 6,0 8.8 8.7
3.°2de 2017 6.8 7.7 8.3
4.° de 2017 7.8 6,6 7.2
1.°de 2018 4,9 8,6 9.1

2.°de 2018 11,1 8.8 9.6
3.°de 2018 13,2 8.8 9.0
4.°de 2018 10,1 9.2 9.1

1.°de 2019 10,6 10,2 10,1
2.°de 2019 11,2 11,0 10,6
3.°de 2019 10,8 9.0 9.7
4.°de 2019 8.3 8.5 8.9
1.°de 2020 9.8 10,1 10,4
2.° de 2020 7.6 16,7 13,1
3.°de 2020 10,9 11,2 11,7
4.° de 2020 11,2 1.1 11,0
1.°de 2021 9.5 10,3 10,2
2.° de 2021 13,3 10,4 9.6
3.9 de 2021 9.9 8.8 8.2
4.° de 2021 6.9 7.4 7.0
1.°de 2022 7.1 7.4 7.0
2.° de 2022 7.4 6,5 6,9
3.° de 2022 8.4 6,8 7.1

4.° de 2022 7.0 6.5 6.3
1.°de 2023 5.3 7.3 6.9
2.° de 2023 5.9 6,8 6,2
3.° de 2023 7.0 6,1 5.7
4.° de 2023 5,6 5.6 57
1.° de 2024 7.4 6,8 7.7

Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccién General de Estadistica y Censos
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Tabla é: Tasa de ocupados demandantes de empleo por drea geografica. 2016- 2024 (volver al informe)

Trimestre Area geogrdfica
Santa Rosa-Toay Regién Pampeana Total Pais
2.°de 2016 8,6 15,1 15,7
3.°de 2016 8.8 18,3 14,2
4.°de 2016 6,2 13,4 14,6
1.°de 2017 9,0 14,0 14,1
2.°de 2017 11,8 16,1 14,7
3.°de 2017 13,2 15,9 15,4
4.°de 2017 15,1 13,8 14,7
1.°de 2018 18.8 15,0 158
2.°de 2018 18,0 16,1 16,0
3.°de 2018 23,5 16,7 16,7
4.°de 2018 18,9 17,0 17,3
1.°de 2019 21,7 17.1 17,5
2.°de 2019 22,6 17.9 18.3
3.°de 2019 21,6 19,1 18,6
4.°de 2019 21,0 19.4 19.0
1.° de 2020 19.7 19.2 17.9
2.°de 2020 8,6 10,2 11,6
3.°de 2020 18,4 15,9 14,8
4.° de 2020 18,9 18,6 18.4
1.°de 2021 11,3 16,5 16,5
2.°de 2021 14,9 17.7 17.0
3.9de 2021 21,6 17,1 16,5
4.° de 2021 19.3 16,9 17.4
1.° de 2022 11,3 14,8 15,5
2.° de 2022 13.1 15,5 16,3
3.° de 2022 20,6 15,9 16,0
4.° de 2022 21,1 16,0 15,4
1.°de 2023 14,7 15,8 14,8
2.°de 2023 18,5 16,9 16,2
3.° de 2023 16,1 14,4 15,2
4.° de 2023 13.2 15,6 15,5
1.°de 2024 17.2 17.8 16,0

Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccién General de Estadistica y Censos

Tabla 7: Tasa de subocupados demandantes de empleo por drea geogrdfica. 2016-2024 (volver al informe)

Trimestre Area geogrdfica
Santa Rosa-Toay Regiéon Pampeana Total Pais
2.°de 2016 7.0 8.4 7.7
3.°de 2016 7.4 7.1 7.0
4.°de 2016 4,4 6,8 7.2
1.°de 2017 7.1 6,9 6.6
2.°de 2017 9.7 8,8 7.4
3.°de 2017 8.9 8.7 7.9

(Continuaq)
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Tabla 7 (Conclusion)

Trimestre Area geogrdfica
Santa Rosa-Toay Regién Pampeana Total Pais

4.°de 2017 10,6 7.6 7.2
1.°de 2018 11,5 7.4 6.8
2.°de 2018 4,6 8,4 7.4
3.°de 2018 3.9 8,4 8,3
4.°de 2018 8.4 8,9 8.7
1.°de 2019 11,9 8,4 8,4
2.°de 2019 13.5 9,4 9,2
3.°de 2019 9,4 10,1 9,5
4.°de 2019 10,0 10,9 9,5
1.° de 2020 10,2 10,0 9,2
2.° de 2020 5,1 51 50
3.°de 2020 8,2 10,2 8,1

4.° de 2020 9,5 11,5 10,3
1.°de 2021 7.8 10,3 8.7
2.°de 2021 7.0 10,5 8,5
3.2 de 2021 14,3 9.8 8.3
4.° de 2021 11,4 9,6 8,6
1.°de 2022 58 8,2 6,9
2.° de 2022 4,2 8,9 7.7
3.° de 2022 12,0 8,5 7.6
4.° de 2022 12,8 8,5 7.1

1.° de 2023 7.9 7,4 6,3
2.°de 2023 11,0 8,7 7.4
3.°de 2023 10,1 7.4 6.8
4.° de 2023 6,3 8,0 6,8
1.°de 2024 9,2 9.1 7.0

Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccién General de Estadistica y Censos

Tabla 8: Coeficiente de Variacion de la Tasa de Desocupacion e Intervalo de Confianza (Limite Inferior y Limite
Superior) por drea. 2016-2024 (volver al informe)

Trimestre Area geogrdfica
Santa Rosa-Toay Regiéon Pampeana Total Pais
cv In(‘ervolo de cv Intervolo de cv Infervo/o de

Confianza del 90% Confianza del 90% Confianza del 90%

Limite Limite Limite Limite Limite Limite

Inferior  Superior Inferior Superior Inferior Superior
2.°de 2016 30,3 2,4 7.0 52 8.8 10,4 3.6 8.7 9.9
3.°de 2016 27,7 3.2 8.6 52 7.7 9.1 3.8 8.0 9.0
4.°de 2016 19,7 51 10,1 5,6 7.3 8.7 3.8 7.1 8.1
1.°de 2017 19,5 5,8 11,4 59 8.0 9.6 3.8 8.6 9.8
2.°de 2017 21,2 3.9 8.1 52 8.1 9.5 3.3 8.2 9.2
3.°de 2017 20,4 4,5 9.1 57 7.0 8.4 4,0 7.8 8.8
4.°de 2017 19.8 53 10,3 6,5 59 7.3 3.9 6,7 7.7
1.°de 2018 21,2 3.2 6,6 4,9 7.9 9.3 3.3 8.6 9.6

(Continuaq)
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Tabla 8 (Conclusion)

Trimestre Area geogrdfica
Santa Rosa-Toay Regién Pampeana Total Pais
cv Infervolo de cv Infervolo de cv Infervolo de

Confianza del 90% Confianza del 90% Confianza del 90%

Limite Limite Limite Limite Limite Limite

Inferior  Superior Inferior Superior Inferior Superior
2.°de 2018 14,6 8.4 13,8 5,0 8.1 9.5 3.5 9.0 10,2
3.°de 2018 16,4 10,1 16,3 4,9 8.1 9.5 3.3 8.5 9.5
4.°de 2018 16,8 7.3 12,9 50 8.4 10,0 3.7 8.5 9.7
1.°de 2019 15,4 7.9 18,38 5,0 9.4 11,0 3.3 9.6 10,6
2.°de 2019 171 8,0 14,4 4,5 10,2 11,8 3.1 10,1 11,1
3.°de 2019 13.9 8.3 18,3 5.1 8.2 9.8 3.6 9.2 10,3
4°de 2019 19.7 5,6 11,0 51 7.9 9.2 3.4 8.4 9.4
1.° de 2020 20,8 6,5 13,1 5.1 9.3 10,9 3.5 9.8 11,0
2.° de 2020 38,8 2,7 12,4 59 15,1 18,3 51 12,0 14,2
3.°de 2020 16,7 7.9 13,9 7,9 7.9 12,6 6,1 10,5 12,9
4.° de 2020 19.2 7.7 14,7 6,3 9.9 12,2 7.6 9.6 12,3
1.°de 2021 24,6 5,7 13,4 58 2.3 11,3 51 2.3 11,0
2.° de 2021 29,2 6,9 19.8 51 9.5 11,3 4,9 8,8 10,4
3.9 de 2021 21,0 6,5 183 5.1 8,1 9.6 58 7.4 9.0
4.° de 2021 20,4 4,6 9.3 5,6 6.7 8,1 4,5 6.5 7.5
1.°de 2022 18,6 4,9 9.2 59 6.7 8,1 4,9 6.4 7.5
2.° de 2022 22,2 4,7 10,0 56 5.9 7.1 4,3 6.4 7.3
3.° de 2022 19.1 5,7 11,0 6,0 6,1 7.4 4,6 6.6 7.6
4.° de 2022 21,0 4,6 9.4 4,2 5,9 7.2 4.8 5.8 6.8
1.° de 2023 23,7 33 7.4 54 6.7 8.0 4,6 6.4 7.4
2.° de 2023 22,4 3.7 8,0 5,6 6.2 7.5 58 5.7 6.7
3.° de 2023 18,4 4,9 9.1 6,2 5.4 6,7 4,5 53 6,1
4.° de 2023 18,7 3.9 7.3 6,8 5.0 6,2 4,7 5.3 6.2
1.° de 2024 19.8 5,0 9.8 6,0 6,1 7.5 4,4 7.1 8,2

Fuente: EPH. INDEC. Elaboracién Direccién General de Estadistica y Censos
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